臺北市立龍門國民中學100學年度第1學期教學研究會議紀錄
【英文領域第1 次】

	宣導事項

	校長室
	各校需於100學年度起，依照修訂後之「臺北市國中小學校務會議實施要點」召開校務會議，因此，校務會議成員是採全
體專任教師參加亦或是由教師代表參加，希望各領域教師廣泛討論，並具體說明擇項之理由，並列入領域會議紀錄中。

	教務處
	1. 請各領域負責學校日進班報告教學計畫的教師，主動向家長說明該領域（科）的成績計算方式，以免家長不瞭解而有誤會，徒增教師困擾。尤其8年級這一屆，免試入學比例逐年提高，而102年估計仍採計在校成績為依據。而7年級說明內容因不採計在校成績，強調將採計多元評量方式瞭解學生學習成效。(筆試非唯一，目前仍採百分制，日後改五等第)
2.請9年級任課老師向學生說明「考綱不考本」，各版本共同有的概念才會列入命題。

3.專科教室內設備（含桌椅、櫃子、借用之教具等物品）請勿移動，如有任何移動需求，請務必通知管理單位（總務處、教務處設備組）。
4. 教學設備一律由老師操作，如果有操作上需服務或協助之處請洽設備組。

5. 本學期科展將推動7、8年級每班參加，以提升科學教育的參與度，並將辦理參加同學的科展學習課程2次，以提升科展作品品質，請自然與數學多多協助。

6. 閱讀教育委員會將在9月中召開，各領域的代表委員請蒐集閱讀教育推動意見，與會集思廣益。（請各領域選出一位閱讀教育委員代表）。

	學務處
	1.【2012龍門青年】校刊，煩請各領域指派教師協助，各領域負責頁數為6－8頁(不拘)，請各領域選出一位校刊委員。
2. 衛生組將辦理「100學年度第1學期美化廁所活動」，請各領域教師協助幫忙，共同提昇校園環境。（請提供pdf電子檔）。

	總務處
	1. 9月12~16防災教育週將對各班進行就地掩蔽、避難疏散、逃生演練，9月21日（三）下午六、七節實施全校複合式防災演練及7、8、9年級防災教育演練屆時請協助進行。
2. 9月防災主題：地震防災須知（如附件:mail給領域同仁），請協助宣導，謝謝

3. 請各位教職員工同仁協助總務處留意以下各項校園事物，以維護校園安全、並節約能源：

（一）校園環境有安全疑慮之處。（例如：積水不退、電線外露、風扇雜音、欄杆鏽蝕等）。

（二）有不當使用能源疑慮行為。（例如：離開教室未關電燈、電扇或冷氣，辦公室無人仍未關閉電器、事務機器及電腦，走廊及廁所無人卻開燈等等）。

（三）有浪費水資源之情事。（例如：教室或廁所水龍頭未關好、飲水機或管線漏水、抽水馬桶同未能自動止水、流水量過大等）

（四）學生破壞公物之行為。（例如：踢門及用力甩門，用力關窗，破壞廁所設備，不當使用專科教室教學設備，玩電梯等等）請通知總務處，我們會儘快處理維修。

（五）請協助宣導學生不可任意玩弄消防設備或在其中丟放垃圾，以免影響緊急狀況時的使用功能。

4. 校園門禁管理，請同仁配合，如在校園發現未佩帶證件，請發揮校園守望相助精神詢問是否需要協助，並通知總務處協助處理。

5. 根據本校99學年度校園受傷統計分析表，受傷人數較98學年度人次下降2.5%，受傷地點以教室、運動場、走廊、樓梯最多，請同仁協助宣導，在這些地方要注意安全。期待學生在校園受傷比例再降低。

	輔導室
	1. 請各領域教師能將「性別平等教育、自我傷害防治、家庭教育、生涯發展及同志教育等」議題適時融入課程。
2. 學校日：繳交課程計畫、教學計畫、其他重要宣導(傳閱資料  藍色單子、看完請簽名，畫重點的務必要看清楚)

3. 特教生的作業抽查採彈性(不記過)，請教師視情況調整作業及催繳方式，勿造成標籤作用。

4. 如到潛能發展中心上抽離課的學生則該科不列入班上成績單計算。勿排入班上整份的成績單中，至於個人成績可單獨列入。
5. 因應100學年度特殊學生免試入學管道申請，鼓勵所有特殊生於段考時考原班考卷，如需延長考試時間...等特殊考場則到潛能發展中心考原班卷，如上抽離課的學生則由潛能發展中心的授課老師打平時成績。
6. 本學期英數免修申請時間為9/7～9/14。

7. 潛能發展中心開課時間：八年級9/8（四），九年級9/13（二）。
8. 研習填報:

(一) 九月份完成「推動學校兒童及少年保護線上學習課程」研習。網址: http://ups.moe.edu.tw/ (點選「課程總覽」(選擇「兒少保護教育研習類」線上修課。(每人至少1小時)
(二) 9/9~9/15填寫「個人學習需求規畫」。網址: http://teacher.inservice.edu.tw 

(三) 9/30前至全國教師在職進修網，登入統計專區，填寫「國中英語教師研習需求問卷」。

	領域事務討論

	一‧工作分配
1. 維護更新領域網頁負責1人:致瑩
2. 參加行動研究教師:韻如
3. 美化廁所活動。【2張A3、直式、圖文並茂、PDF檔、右下方註明英文領域、環境教育】。(郁婷老師認領)
4. 各處室重要議題融入課程調查表。(郁婷老師認領)
5. 100學年度第1學期生涯發展教育課程融入各領域教學調查表。(郁婷老師認領)
6. 英文免修出題教師: (韻如師提供題庫，郁婷老師匯整。)
7. 閱讀教育推廣代表教師1人:小珍 (詳洽教務處)
8. 校刊代表教師1人:繁宗 (詳洽學務處)
9. 確定演試教師時間: 上學期: 致瑩 日期 (星期:_____) (班級:______) 
                  下學期: 羚君 日期 (星期:_____) 班級: ______
10. 段考出題及審題分工
科目

考試範圍

出題教師

審題教師

第一次定期評量

七
上

下

上

下

惠文

儀如、美娟
彩鳳
美娟
八
儀如
止仙
韻如
致瑩
九
小珍
欣霖
羚君
明昌
第二次定期評量

七
彩鳳
郁婷
美娟

惠文
八
韻如
致瑩
繁宗
儀如
九
羚君
明昌
小珍
欣霖
期末定期評量
期末定期評量

七
美娟
郁婷、止仙
惠文
儀如、美娟
八
繁宗
冠妤
儀如
止仙
九
明昌、欣霖

無
小珍
欣霖
11. 十月語文競賽人力分配: (共12人，扣除領召與英資召集人)
   演講比賽出題 (初試指定題目、第二階段看圖說故事) (1)止仙老師
    演講比賽評審 (領召負責所有的協調與巡堂)
    七年級: (3) 小珍老師、繁宗老師、欣霖老師
 八年級: (3) 惠文老師、明昌老師、羚君老師
   拼字比賽出題 (2) 致瑩、羚君老師 
   拼字比賽評審 (2) 儀如老師、繁宗老師、美娟老師
12. 英資方案工作分配:

筆試:3位實習老師(陳韻安、黃慕釗、莊珺崴)、韻如

作文批改5位:美娟、止仙、潘主任、繁宗、小珍

口試2位:明昌、惠文
二‧討論事項
1. 討論議題：「臺北市國中小學校務會議實施要點」:全體專任教師代表制:教師代表制=6票:4票
理由: 整體教師參與較能維護個人權益。

結論:英語領域贊成 「全體專任教師代表制」

2. 學生段學期成績共同分項比例與一致的評分標準：(影響學生將來升學)
a. 討論英文各項度配分比例

科別

段考

小考

作業

情意

技能

英文
50％
20 ％
20 ％
10 ％
--

b. 除小考外，各項評量項度基本分為80分，其他依表現內容酌情增減分數。

3. 調查各領域英檢人數通過調查

1、 請填寫各領域通過英檢人數調查
領域

姓名

參與英檢考試

分數（級數）

通過檢定日期

英文

吳羚君

GEPT(全民英檢)

中高級

英文
黃韻如
多益
945
2010.7.25
英文
呂明昌
托福
英文
莊惠文
GEPT
中高級
2005.9
英文
陳儀如
GEPT
中高級
2005.9
英文
王止仙
GEPT
中高級
五‧臨時動議：
        羚君老師:領域教評委員建議抽序號，當年進修請假者，以下一位輪替。
        英語科教評委員序號: 屏佑(冠妤(美娟(惠文(羚君(韻如(欣霖(止仙(懸缺(郁婷(明昌(儀如(小珍

	課程與教學主題分享/好書分享

	無

	研習分享

	無

	會辦單位     學務處                   總務處


	教學組長

	教務主任

	校長



3

